Edukacja humanistyczna - metody

METODA INSCENIZACH
(TEATRALIZACH ROL)
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’ Istota tej metody polega na inscenizacji pewnego zdarzenia, w ktorej

czesé ucznidow przyjmuje na siebie role oséb wystepujacych w tym \
l zdarzeniu (nauczyciel przydziela role zgodnie z przygotowanym scenariuszem),

a pozostali s obserwatorami. Po inscenizacji rozpoczyna sig dyskusja,
l w wyniku ktérej powinno dojs¢ do wspolnie uzgodnionej l

oceny zainscenizowanego problemu.

ISzlosek F., Wstep do dydaktyki przedmiotow zawodowych, Radom 1995/ l
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Istotnym czynnikiem w tej metodzie jest odtwarzanie przez uczniéw zachowan jakiej$ postaci, wcielanie sie w nig, '
przejecie na siebie jej roli . Inscenizacje o charakterze realnym stuza do odtwarzania wydarzen historycznych,
biografii stawnych ludzi. Inscenizacje o charakterze fikcyjnym stosuje sie w odtworzeniu
bajek/ ,,Czy bajka to basn? Szukamy cech réznigcych.” - Aleksander Fredro ,Koguty” (klasa VI) - inscenizacja bajki w l
wykonaniu wybranych uczniéw/, legend, utworéw literackich, scen z zycia / ,,Niezwykle spotkanie” - Marcin Szczygielski

l Klatwa dziewiatych urodzin” (klasa IV)- przygotowanie scenki, w ktérej dwie osoby plotkuja na temat trzeciej; ,,Mdj klucz ‘
do szczgscia.”- Joanna Kulmowa ,,Co to jest rado$c?” (klasa V)- uczniowie pokazuja sytuacje, w ktérych przezyli maig lub

\ wielka radosc; ,,Czy warto czytac ksigzki?” — Hanna Lochocka ,,Ksiazka czeka” (klasa IV)/. Celem tej metody jest poznanie ‘
czegos nowego, zblizenie si¢ do $wiata drugiego czlowieka, zrozumienie jego przezycia, intencji, uczuc. Metoda ta ¢wiczy

\ umiejgtnosé negocjowania, rozwijania zdolnos$ci empatii. Umozliwia odbiér wrazen i emocji zaréwno uczestnikom jak i obserwatorom. l
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Metaplan

Metaplan jest graficznym zapisem przebiegu dyskusji. Umozliwia postawienie diagnozy (oceny)
okreslonej sytuacji. Wskazuje mozliwo$ci rozwigzania okreslonego problemu. Graficznym
obrazem dyskusji jest plakat. Metoda ta wymaga od ucznibw pewnej wiedzy i dojrzatosci.
Uczniowie pracujg grupowo zgodnie z ustalonym planem. Pierwszy etap polega na
zdiagnozowaniu problemu i zapisaniu go na tablicy. Nastepnie uczniowie odpowiadajg na
pytania: ,Jak jest?”, ,Jak by¢ powinno?”, ,Dlaczego nie jest tak, jak byé powinno?”. Zapisuja
swoje odpowiedzi na kartkach. Nauczyciel zbiera kartki i umieszcza je w wyznaczonych
miejscach plakatu. Po czym nastepuje wypracowanie wspolnych wnioskéw i rozwigzan
problemu. Metaplan uczy analitycznego myslenia oraz twérczego rozwigzywania problemow.

F. Szlosek, Wstep do dydaktyki przedmiotow zawodowych, ITE, Radom 1995
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Metodg metapalnu zostaty zrealizowane nastepujgce tematy: Powstanie listopadowe,
Odzyskanie niepodlegtosci (klasa VI), Imperium Rzymskie (klasa V), Zamach majowy (klasa
VIl). Uczniowie odpowiadali na pytania badawcze: Czy powstanie listopadowe miato szanse
powodzenia?, Jakie byty zrodta kleski?, Przed jakimi problemami staneto odrodzone panstwo
polskie?, Jak mozna byto unikngé upadku cesarstwa rzymskiego?, Czy musiato doj$¢ do
przewrotu majowego? Wyjasniono zasady pracy metodg metaplanu, podzielono uczniéw na
grupy 4-6 oséb. Wypetnienie przez kazda z grup arkusza do zagadnienia. Zaprezentowanie po
uptywie wyznaczonego czasu gotowych arkuszy. Ustalenie na podstawie zgromadzonych
informaciji, co nalezato zrobi¢, aby powstanie nie upadto, lecz zakonczyto sie sukcesem, by
poprawic sytuacje odrodzonej Rzeczypospolitej, aby unikngé upadku cesarstwa rzymskiego czy
musiato dojs¢ do zamachu majowego. Zapisano w zeszytach ustalone wspdlnie z nauczycielem
rozwigzania.

Izabela Nalewajk, ElZbieta Suwinska
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